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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001573
Fechas 22/03/2019

S

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el

Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

VFUENTESW

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora ESNENCY PEREA PEREA, identificada con cédula de ciudadania 35.587.096,
Licenciada en Espariol y Literatura, quien actualmente presta sus servicios como Docente:de
Primaria en la Institucién Educativa Rosa Mesa de Mejia del municipio de Armenia, adscrita a
la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrada en Propiedad mediante el Decreto
2018070000798 del 14 de marzo del 2018, inscrita en el Grado “2A” del Escalafén Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien mediante la
Resoluciéon N°CNSC 20192000006515 del 06 de febrero del 2019, la Comision Nacional del
Servicio Civil Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin, realizar los

procedimientos IegaIeS'}y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente en esa
entidad Territorial. 1WE

* El Departamento de Antioquia y- el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de: Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se -aceede- al trasiado del (la) Docente ESNENCY PEREA
PEREA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado

articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora ESNENCY PEREA
PEREA, identificada con cédula de ciudadania 35.587.096, Licenciada en Espafiol y
Literatura, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Primaria en la Institucion
Educativa Rosa Mesa de Mejia del municipio de Armenia, inscrita en el Grado “2A” del
Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

1de2




VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Esnency Perea Perea, debera tomar posesion del
cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Perea Perea, en el Municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de fa misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/\;/Js

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sedfetario de Educacion de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Revisé:
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Revisd: Virginia Sepulveda Vahos\ﬂ.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
'Rad.ca'do D 2019070001574

S (T

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales _
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hard por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estéen desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020016170 del 20 de marzo de 2019, el doctor
ALVARO ALONSO VILLADA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania
98.583.715, presenté renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3220, ID Planta 0124,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS
del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global
de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 22 de abril de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor ALVARO ALONSO
VILLADA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania 98.583.715, para separarse
del cargo como DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién),
Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3220, ID Planta 0124, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 22 de abril de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ulfdlever
LUIS PEREZ GUTIERREZ
C ° GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

r\c}& ) P

Elaboré: \\" Revisé: Aprobé: / / Aprob

isabel Paulina Castrillg, \) Carlos Federico Uribe A. Natalia Patricj Si lacio Jairo Afpel bon
OJ Profesional Universitario ﬂ Directora de, n: Secretpri

Profesional Universitaki
21/03/2019 21/03/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070001575
echa: 22/03/20

e LT

I

“Por medio del cual se contiere una Comision de Servicio”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en el
articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar
visitas de observacion que interesen a la administracion y que se relacionen con el ramo
en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracién de la Comisién de Servicios,
la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de servicio y por
una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los empleados que
tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; EI Comisionado debe presentar un
informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias siguientes a su
vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el dia 18 de marzo de 2019, como
consta en el Acta Nro. 12, se present6 al Gabinete Departamental la solicitud de Comisién
de Servicios, para la sefiora ANA ELENA ARANGO PATINO, para los dias entre el 04 y
hasta el 30 de abril de 2019, ambas fechas inclusive, la cual tiene como objeto Asistir al
curso de formacion “Programa de Co- creacion de conocimientos (Enfoque — Grupal y
Regional) con énfasis en el fortalecimiento de la ensefianza efectiva hacia la educacion
inclusiva”, el cual hace parte de la asistencia oficial para el desarrollo del Gobierno de
Japén, con base en el acuerdo bilateral entre ambos gobiernos, concebido en el marco del
convenio suscrito en el afio 2015 entre Colombia y la Agencia de Cooperacién
Internacional del Japén (JICA). Este a su vez fue firmado por el Departamento de
Antioquia para la implementacion del proyecto “inclusion social de las victimas con
discapacidad” en los municipios de Granada y Marinilla.

Se espera aclarar la imagen de la Educacion inclusiva y/o necesidades educativas
especiales para nifios y nifias con discapacidades a aspirar por cada pais, y proponer
estrategias y medidas concretas para su realizaciéon, ademas de contribuir a resolver los
desafios de la regidn considerando la situacion educativa de la educacior inclusiva, a
través de la introduccién de las experiencias en educacion inclusivas de Japdn y otros
paises. Que se llevara a cabo en la ciudad de Tokio (JAPON).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos seran asumidos por la Agencia de Cooperacion
Internacional del Japén (JICA) y los recursos adicionales seran asumidos por la servidora.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

La sefiora ANA ELENA ARANGO PATINO, identificada con cédula de ciudadania
21.632.487, desempena la plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 02, NUC Planta 4543, ID Planta 3077, adscrito al Grupo de Trabajo
DIRECCION PEDAGOGICA de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios para los dias entre el 04 y hasta
el 30 de abril de 2019, ambas fechas inclusive, a la sefiora ANA ELENA ARANGO
PATINO, identificada con cédula de ciudadania 21.632.487, quien desempefia la plaza de
empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 02, NUC Planta 4543,
ID Planta 3077, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION PEDAGOGICA de la
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, para asistir al curso de formacion “Programa de Co- creacion
de conocimientos (Enfoque — Grupal y Regional) con énfasis en el fortalecimiento de la
ensefianza efectiva hacia la educacion inclusiva”, el cual hace parte de la asistencia oficial
para el desarrollo del Gobierno de Japén, con base en el acuerdo bilateral entre ambos
gobiernos, concebido en el marco del convenio suscrito en el afio 2015 entre Colombia y la
Agencia de Cooperacion Internacional del Japén (JICA). Este a su vez fue firmado por el
Departamento de Antioquia para la implementacion del proyecto “inclusion social de las
victimas con discapacidad” en los municipios de Granada y Marinilla.

Se espera aclarar la imagen de la Educacion inclusiva y/o necesidades educativas
especiales para nifios y nifias con discapacidades a aspirar por cada pais, y proponer
estrategias y medidas concretas para su realizacién, ademas de contribuir a resolver los
desafios de la regiéon considerando la situaciéon educativa de la educacion inclusiva, a
través de la introduccién de las experiencias en educacién inclusivas de Japén y otros
paises. Que se llevara a cabo en la ciudad de Tokio (JAPON).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos seran asumidos por la Agencia de Cooperacion
Internacional del Japén (JICA) y los recursos adicionales seran asumidos por [a servidora.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin perjuicio de
la previa autorizacién del Gobierno Nacional a que hace referencia el articulo 129 de la
Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: La sefiora ANA ELENA ARANGO PATINO, identificada con
cédula de ciudadania 21.632.487, debe reintegrarse a sus labores el dia 02 de mayo de
2019, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva, y presentar un informe sobre el
cumplimiento de la misma, dentro de los TRES (3) dias siguientes a su vencimiento

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

V) l‘j LY eL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
¢, ° GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

A~ e}

Elaboré: \.(\ Revisd: Aprobé: Aprobé

Isabel Paulina Castrillé Carlos Federico Uribe A. Natalia Patricj PEl3 ? Jairo Alberto gangfab,
Profesional Universitari Profesional Universitario Directora defPrdfnal Secretario dgfDe;

21/03/2019 21/03/2019 /

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j £ las normas y di i legales vigentes y psr’}o tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001576
Fecha: 26/03/2019

||

“Por medio del cual se hace efectiva una sancién’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 734 de 2002, y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio numero 348-2019 PPR del 1° de marzo de 2019, suscrito por el
Procurador Provincial de Rionegro, recibido en la Gobernacion de Antioguia bajo el radicado
numero R 2019010087487, del dia 5 de marzo de 2019, se remiti6 al despacho del
Gobernador de Antioquia, copia del fallo disciplinario de primera y segunda instancia,
proferido dentro de la investigacion disciplinaria, con radicado N° 1US-2012-372764, IUC D-
2012-561-555278, en contra de la sefiora FLOR DEY GRANADA VALENCIA, en calidad de
alcaldesa del municipio de Argelia de Maria, Antioquia, periodo 2012-2015, y otros servidores
publicos, a fin de que se haga efectiva ia Sancién impuesta.

Que en razon al fallo disciplinario de primera instancia de fecha 15 de agosto de 2018, dentro
del proceso disciplinario con Radicado N° 1US-2012-372764, IUC D-2012-561-555278, la
Procuraduria Provincial de Rionegro -Antioquia, dispuso Sancionar con DESTITUCION E
INHABILIDAD GENERAL POR EL TERMINO DE QUINCE (15) ANOS, a la sefiora FLOR
DEY GRANADA VALENCIA, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.381.138, en su
condicion de alcaldesa del municipio de Argelia de Maria, Antioquia, para la época de los
hechos.

Que el citado fallo disciplinario, se encuentra legalmente ejecutoriado, segun consta a folios
21, (Antecedentes), al resolver el fallo de segunda instancia de fecha 26 de diciembre de
2018, en la medida en que la sefiora disciplinada FLOR DEY GRANADA VALENCIA, no
interpuso recurso de apelacion contra el fallo de primera instancia, conforme a lo dispuesto
en el articulo 119 del Estatuto Disciplinario.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley 734 de 2002, compete al
Gobernador hacer efectiva la sancién impuesta por la Procuraduria Provincial de Rionegro —
Antioquia, a la sefiora FLOR DEY GRANADA VALENCIA, alcaldesa del municipio de Argelia '
de Maria, Antioquia, periodo constitucional 2012- 2015.

MARBOLEDAL




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se hace efectiva una sancion”

Que en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002, corresponde
al Gobernador de Antioquia, comunicar a la Division de Registro y Control de la Procuraduria
General de la Nacion en Bogota, Grupo SIRI, sobre la ejecucién de la sancion y enviar las
copias correspondientes al Procurador General de la Nacién.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: 'HACER EFECTIVA la sancién de DESTITUCION e INHABILIDAD
GENERAL para el ejercicio de cargos publicos por el termino de quince (15) afios, a la
sefiora FLOR DEY GRANADA VALENCIA, identificada con la cédula de ciudadania N°
43.381.138, en su condicion de alcaldesa del municipio de Argelia de Maria, Antioquia,
periodo constitucional 2012-2015, por asi ordenarlo la Procuraduria Provincial de Rionegro -
Antioquia, dentro del Proceso Disciplinario, con Radicado No. IUS-2012-372764, IUC D-
2012-561-555278.

ARTICULO 2°: Comuniquese el contenido del presente decreto, en los términos de Ley, a la
ex funcionaria sancionada, sefiora FLOR DEY GRANADA VALENCIA.

ARTICULO 3°: Iinférmese de esta decision al Procurador General de la Nacién y enviese
copia de este Decreto a la Divisién de Registro y Control de la Procuraduria General de Ia
Nacion, Grupo SIRI, a la Procuraduria Provincial de Rionegro —Antioquia, a la Personeria y
a la oficina de Personal del municipio de Argelia de Maria —~Antioquia.

ARTICULO 4°: Contra esta decision no procede recurso alguno, por ser un acto de ejecucion
y rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Medeliin, a lo [ L
LY L

PEREZ GUTIERREZ
Goberna de Antioquia

W
VICTORIA UGE IREZ VELEZ
Se etanad Go ierno i’_‘

QU\

M \R VICTORIA GASCA DURA
Secretaria General

Proyecto y elabord Maria Ligia Arboleda L -Profesional Especializado S. Gobierno N7 /77Z

Revisd John Reymon Rua Castafio.- Asesor Despacho S. Gobier .

Aprobd Carlos Arturo Piedrahita Cardenas Subsecretario Jyfidig N MAal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlsposmlé,ngs,legale
vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070001577
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“Por el cual se hace efectiva una sancion disciplinaria y se nombra notario en
encargo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere los articulos
131 de la Constitucion Politica, 145, 146, 147,161,190, 216 del Decreto Ley 960
de 1970.

CONSIDERANDO

Que el articulo 190 del Decreto 960 de 1970, establece que cuando se produzcan

faltas absolutas o sanciones de suspension, el correspondiente gobernador,
Intendente o Comisario encargarda a la persona que haya de asumir
inmediatamente las funciones y, en el primer evento se procedera a designar el
reemplazo para el resto del periodo, en la forma prevista en el Capitulo 3.

Que el articulo 216 del Decreto 960 de 1970, establece que en firme la Resolucién
de la Superintendencia, sendas copias de ella se enviaran al Consejo Superior de
la Administracion de Justicia, al Gobernador, Intendente o Comisario a quien

competa la designacion, y al Tribunal a quien corresponda la formacion de las
listas.

Que en caso de suspension o de destitucion, el gobernador, Intendente o
comisario respectivo procedera a designar a quien por encargo asuma las
funciones notariales durante la suspension o mientras se hace la provision en
propiedad o en interinidad, segun las circunstancias.

Que el sefior Elifonso Cardona Santana, identificado con cédula de ciudadania
Nro. 13.894.355 de Barrancabermeja, Notario Décimo del Circulo de Medellin fue
suspendido del cargo por la Superintendencia Delegada para el Notariado,
mediante Resoluciéon Nro. 4258 del 25 de abril de 2018, por el termino de 6 meses
en fallo de primera instancia, el cual fue apelado.

Que mediante Resolucion Nro.16196 del 28 de diciembre de 2018, se resolvié el
recurso de apelacion, el cual modificé el ordinal segundo de la parte resolutiva de
la Resolucién Nro. 4258 del 25 de abril de 2018 y en su lugar impuso sancién de

suspension en el ejercicio de sus funciones sin derecho a remuneracion por el
término de 30 dias.




DECRETO No. HOJA NUMERO 2

" Por el cual se hace efectiva una sancién disciplinaria y se nombra notario en encargo”

Que mediante Resolucion Nro. 2832 del 05 de marzo de 2019, la
Superintendencia Delegada para el Notariado, ejecuta la sancion disciplinaria
impuesta al sefior Elifonso Cardona Santana, identificado con cédula de
ciudadania Nro. 13.894.355 de Barrancabermeja, Notario Décimo del Circulo de
Medellin y ordena remitir a la Gobernacion de Antioquia para disponer el encargo
de la persona que fungira como Notario Décimo del Circulo de Medellin.

Que mediante oficio SNR2019EE010831 del 06 de marzo de 2019, suscrito por la
Superintendente Delegada para el Notariado Dra. Goethny Fernanda Garcia
Fiérez y radicado en esta dependencia el 11 de marzo de 2019 con numero
2019010095459, solicita al sefior Gobernador de Antioquia Doctor Luis Pérez
Gutiérrez que en un término no mayor a diez (10) dias, adelante el tramite

pertinente segun lo previsto en el paragrafo del articulo 172 de la Ley 734 de
2002.

Que la Doctora Mary Alejandra Zuleta Loépez, identificada con cédula de
ciudadania Nro. 32.557.439 de Yarumal, postula su hoja de vida para ser
encargada como Notaria en ese Despacho, por el término que dure la sancién
disciplinaria.

Que una vez verificada la documentacion de la Doctora Mary Alejandra Zuleta
Lépez, se encuentra que cumple con los requisitos establecidos por los articulos
132 y 153 del Decreto 960 de 1970, para ejercer la funcién notarial.

Que una vez se haga efectiva la sancidén y se nombre en encargo, se enviara a la
Superintendencia Delegada para el Notariado copia del respectivo acto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Hacer efectiva una Sancién Disciplinaria: Hacer efectiva la
sancion disciplinaria de suspensién del cargo, por el termino de
treinta (30) dias, al Doctor Elifonso Cardona Santana, identificado
con cédula de ciudadania Nro. 13.894.355 de Barrancabermeja,
Notario Décimo del Circulo De Medellin.

ARTICULO 2°: Nombramiento en Encargo. Némbrese en Encargo a la Doctora
Mary Alejandra Zuleta Lopez, identificada con cédula de ciudadania
Nro. 32.557.439 de Yarumal, como Notaria Décima del Circulo de
Medellin, por el termino de treinta (30) dias.

ARTICULO 3°: Comunicacién. Comuniquese esta decision a la Superintendencia
Delegada para el Notariado, a la doctora MARY ALEJANDRA
ZULETA LOPEZ y al doctor ELIFONSO CARDONA SANTANA.
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" Por el cual se hace efectiva una sancion disciplinaria y se nombra notario en encargo”

ARTICULO 4°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacién.

Dado en Medellin a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ut‘luu

PEREZ GUTIERREZ.
: Gobernador de Antioquia

Sue Yo\
VICTORIA EUGENIA\RAMIREZ VELEZ
Secretaria de Gobierno

= v t Q/lg'o "
MARIA VICTORIA GASCA DURAN
Secretaria General ,

Proyecto y elaboré Luis Eduardo Rivas Buitrago —Prof. Universitario Secretaria Gobierno CC.71.384.213 A
Revisé Aprobé Sergio Alexander Restrepo Alzate — Director de Apoyo Institutional C.C. 70.434.409 )
Revisd Aprobd John Reymon Rua Castafio.- Asesor Despacho Secretgu‘a Gobierno CC. 70.562.059

Revis6 Aprobd Carlos Arturo Piedrahita C.- Subsecretario Juridico S, 3 7a oy [/} . | CC-3-387.408

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ramok ajusgado a las nofm:. ispysigones legales vigentes, por |
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma { y& n‘“ E l-zov
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DEPARTAMENTO DE /;\NTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcado D 2019070001578

e (T

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN CONSEJO ASESOR PARA EL PROYECTO DE
ASOCIACION PUBLICO PRIVADA DE INICIATIVA PRIVADA DOBLE CALZADA
ORIENTE DENOMINADO - DGO’

LA GOBERNADORA AD-HOC DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial las
contenidas en la Ley 1508 de 2012, y los Decretos 1082 de 2015, 1222 de 1986, 121 de
2019, y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 3 de la Ley 489 de 1998,
establecen que la funcién pulblica se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, delegacion y desconcentracion de funciones.

Que la Ley 1508 de 2012 establece el régimen juridico de las Asociaciones Publico
Privadas, y en su articulo 1° define que las Asociaciones Publico Privadas son un
instrumento de vinculacién de capital privado, para la provision de bienes publicos y de sus
servicios relacionados, que involucra la retencién y transferencia de riesgos entre las partes,
y mecanismos de pago relacionados con la disponibilidad y el nivel de servicio de la
infraestructura y/o servicio, el cual se materializa con un contrato entre una entidad publica
y una persona natural o juridica;

Que el Articulo 2.2.2.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, establece respecto a la evaluacién
de la etapa de factibilidad de los proyectos de Asociaciéon Publico Privada de iniciativa
privada, que las entidades del nivel territorial, deberan conformar un comité o consejo
asesor integrado con funcionarios que posean conocimientos técnicos, financieros y
juridicos, con el proposito que emitan concepto con relacién a los analisis que hace
referencia el citado articulo.

Que conforme al numeral 2 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986, son atribuciones del
Gobernador: “Dirigir la accién administrativa en el departamento, nombrando y separando
sus agentes, reformando o revocando los actos de éstos y dictando las providencias
necesarias en todos los ramos de la administracion”.

Que el doctor Luis Pérez Gutiérrez, Gobernador del Departamento de Antioquia, solicité a
la Procuradora Regional de Antioquia, declarar impedimento para conocer y resolver todo
lo relacionado con el proyecto vial doble calzada de conexion de los sectores Las Palmas
y el Tablazo, en jurisdiccion de los municipios de Envigado, El Retiro y Rionegro, el cual fue
aceptado por la Procuraduria Regional de Antioquia, mediante auto 31 de enero de 2017
con radicado 2017-19705.

sepurd!
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Mediante el Decreto 121 de 2019, el Gobierno Nacional designé a la doctora SANDRA
JEANNETTE FAURA VARGAS, como Gobernadora Ad-Hoc del Departamento de
Antioquia, para conocer y resolver todo lo relacionado con el proyecto vial doble calzada de
conexion de los sectores Las Palmas y el Tablazo, en jurisdicciéon de los municipios de
Envigado, El Retiro y Rionegro.

Que la Doctora SANDRA JEANNETTE FAURA VARGAS, se posesioné el dia 06 de marzo
de 2019, como como Gobernadora ad-hoc¢ del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Crear el Consejo Asesor para el proyecto de Asociacién Publico
Privada de iniciativa privada denominado DCO, cuyo objeto consiste en “Estudios, disefios,
financiacion, gestién ambiental, predial y social, construccion, operacion mantenimiento y
reversion para la via Doble Calzada Oriente-DCO”.

ARTICULO SEGUNDO: Conformacion. El Consejo Asesor para el proyecto de Asociacién
Publico Privada de iniciativa privada denominado DCO, estara integrado de la siguiente
manera:

Secretario de Infraestructura Fisica, quien lo presidira

Secretario de Hacienda

Director del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental
Secretario General

Secretario de Medio Ambiente

La participaciéon de los Miembros del Consejo Asesor sera indelegable.
ARTICULO TERCERO: Funciones. Seran funciones del Consejo Asesor las siguientes:

1. Garantizar unidad de criterio y la participacion coordinada, oportuna y eficiente por parte
de las diferentes instancias que asumen responsabilidades y competencia en la gestién del
proyecto de Asociacion Publico Privada de iniciativa privada denominado DCO, al interior
de la administracion departamental.

2. Sugerir ajustes y modificaciones al proyecto de Asociacién Publico Privada de iniciativa
privada denominado DCO; que se consideren pertinentes para que este sea acorde con las
politicas sectoriales y al Plan de Desarrollo Departamental.

3. Dinamizar los procesos, procedimientos y demas gestiones que se deban adelantar al
interior de la dependencia a la cual pertenecen, para viabilizar y agilizar el proyect6 de
Asociacién Puablico Privada de iniciativa privada denominado DCO.

4. Asistir a las sesiones del Consejo de Gobierrio y a las de los demas consejos y comités
a los que sean convocados o en su defecto, enviar un delegado.

5. Emitir concepto respecto a los andlisis y estudios realizados en el marco de la gestién
del Proyecto de Asociacion Publico Privada de iniciativa privada denominado - DCO.
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ARTICULO CUARTO. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Consejo Asesor,
sera ejercida por el Subdirector Juridico, la cual ejerce las siguientes funciones:

1. Citar y preparar la agenda de las reuniones del Consejo Asesor.
2. Elaborar los informes de gestién que le sean solicitados.

3. Realizar las actas de reunion en donde se plasmaran los temas tratados y las decisiones
tomadas, las cuales deben ser fechadas y numeradas de manera consecutiva sin
reiniciar la numeracion por cambio de afio, suscritas por todos los asistentes.

4. Gestionar la realizacién de las reuniones, asegurando la logistica.

5. Custodiar las actas del Consejo y demas archivo de documentos que se generen, de
conformidad con las normas de gestién documental.

PARAGRAFO UNICO: La Secretaria Técnica no hace parte del Consejo Asesor, tendra
voz pero no voto en sus decisiones y su asistencia sera indelegable.

ARTICULO QUINTO: Sesiones. EI Consejo Asesor sesionard de manera presencial
cuando sea convocado por la Secretaria Técnica o por solicitud de por lo menos tres (3) de
sus miembraos, con una periodicidad de dos sesiones por mes.

La convocatoria a sesiones se hard mediante citacion virtual a sus miembros, con
anticipacion no menor de cuatro (4) dias e indicacion de los temas a tratar, el orden del dia
y adjuntando la informacién y documentaciéon que corresponde analizar para la sesién.

A sesiones extraordinarias se convocara cuando a ello hubiere lugar, con una anticipacién
no menor de dos (2) dias, e indicar igualmente los temas a tratar, el orden del dia y
adjuntando la informacién y documentacion que corresponde analizar para la sesién.

Asi mismo, a las reuniones podran asistir particulares y funcionarios de la Administracion
Departamental, cuando asi lo determine el Consejo Asesor o la Secretaria Técnica, con el
fin de informar o conceptuar sobre temas especificos.

Se constituye quérum para deliberar, la mitad mas uno de los miembros del Consejo Asesor
y para decidir, la mitad mas uno de los miembros asistentes. Sera el Secretario Técnico

quien verificara el quérum deliberatorio y el decisorio.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se requiera por necesidad del servicio, se podra realizar
la sesion de manera virtual, por uno de los siguientes medios:

e A través de video conferencia. En este caso se procedera a realizar la discusién y
decision de los temas sometidos a consideracién.

e A través de los correos electrénicos oficiales.

En este caso llegado el dia de la reunidn, se enviara al correo electronico oficial de cada
uno de los miembros, la exposicion detallada de los temas; dentro del mismo dia, los

Qupoedt
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miembros podran solicitar aclaracién, justificacion etc. de algun asunto puesto a
consideracién que a bien tengan, asi mismo, deberan pronunciarse con un correo de
respuesta, manifestando entender, aceptar, denegar o modificar lo discutido. En la citacion
se indicara la fecha y hora maximos para efectuar las aclaraciones o justificaciones
solicitadas, deliberar y tomar las decisiones correspondientes a la sesién virtual.

Se verificara el quérum indicado para deliberar, contando cada una de las respuestas de
correo, como la asistencia efectiva del miembro a la sesion virtual y a partir de ellas se
constatara el quérum para decidir.

PARAGRAFO SEGUNDO: Podran realizarse sesiones especiales por parte de algunos de
los miembros, para tratar temas especificos de acuerdo a la competencia misional de las
dependencias a las cuales pertenecen. Se debera dar informe de las reuniones especiales
en las sesiones del Consejo Asesor y sera el Consejo Asesor quien tome las decisiones,
de conformidad con el procedimiento indicado en el presente Decreto.

ARTICULO SEXTO: El Consejo Asesor estara vigente desde su creacién y hasta la
suscripcion del contrato de Asociacion Publico Privada.

ARTICULO SEPTIMO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

FAURA VARGAS W"M

~ Reviso: Firma: Aprobado Firma: . ___Aprobado Firma:
Nombre: Antonio Vargas del Nombre: Luis Eduardo L,Nombre: Lucas

Valle Tobdén Cardona. Cargo: | Jaramillo. Cargo: /%
Cargo: Coordinador Equipo Director de Planeacién — | 7 Director Juridico~ SIF 4

Evaluador APP SIF (%sz, SIF >t

Fecha: 18/03/2019 N Fecha: 18/03/2019 % Fecha: 18/03/2019




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001579
Fecha; 26/03/2019

s R

“Por medio del cual se hace una designacion”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial el Decreto Ordenanzal No. 494 de
2011 modificado por el 2120 y 2130 de 2011,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 14 del Decreto Ordenanzal No. 494 de 2011, “Por medio del cual
se crea el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia” modificado por el 7° del
Decreto Ordenanzal No. 2120 de 2011, establece que el Consejo directivo estd
integrado por un representante del sector empresarial.

Que el paragrafo Primero de la norma en cita establece: “El representante del
Consejo Directivo del sector empresarial serd elegido por el Gobernador del
Departamento, de terna que presente el Comité Intergremial de Antioquia”.

Que mediante comunicacion con radicado | — 2019 — 000015 del 14 de enero de
2019, proferida por parte del Comité Intergremial de Antioquia, se informé sobre la
postulacién de terna para efectos de la designacion del representante del sector
empresarial, por tanto, en virtud de la facultad que otorga el Decreto Ordenanzal
No. 494 de 2011 modificado por el 2120 y 2132 de 2011, es procedente efectuar la
respectiva designacion. ‘

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Designar al doctor GABRIEL JAIME ARANGO VELASQUEZ
‘identificado con la cedula de ciudadania No 8.281.852, como miembro del Consejo
Directivo del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, en
representacion del Sector Empresarial.
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“Por medio del cual se hace una designacion”

ARTICULO 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

u fj LY LV A
LUTS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

q 9 U) \C;\—OW \

MARIA VICTORIA GASCA DURAN

Coidor Newinso el

NOMBRE FIRMA FECHA
v\
Proyectd John Jairo Duque Garcia, Secretario Consejo Directivo _,,.@ ’l 25/02/19
f ,S .
A 5
Revis6 Gustavo A. Restrepo G. Director Asesoria Legal y de Control 4, )\-.{\_, /)/\ 2¢ ~02-79
P

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a ias normas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO.
Radlcadﬂ D 201 9070001580

S T I‘ i I|M|I|

“Por medio del cual se delega una funcion administrativa y se designa un
enlace”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por el numeral
2 del articulo 305 de la Constitucién Politica, y

CONSIDERANDO,

Que el Articulo 9° de la Ley 489 de 1998 establecié6 que "...Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de
Conformidad con la presente ley, podran mediante acto de delegacioén, transferir el
gjercicio de funciones a sus colaboradores o a ofras autoridades, con funciones
afines o complementarias..."

Que el Articulo 10 ibidem, consagra que en el acto administrativo de delegacion,
"...que siempre sera escrito, se determinaré la autoridad delegataria y las funciones
o0 asuntos especificos cuya atencion y decision se transfieren... (...)”

Que el articulo 303 de la Constitucién Politica, consagra que el Gobernador ejerce
la representacion legal del departamento de Antioquia. “En cada uno de los
departamentos habra un Gobernador que seré jefe de la administracién seccional y
representante legal del departamento... (...)”

Que desde el dia 06 de marzo de la presente anualidad se viene adelantando por
parte de la Contraloria General de la Republica (CGR) la actuacién Especial de
Fiscalizacion a los Proyectos financiados con recursos de regalias y que la misma
tiene implicita el atender los muiltiples requerimientos que el equipo Auditor solicita
en términos perentorios al Despacho del Gobernador en su calidad de representante
legal de la entidad, se hace necesario designar un enlace, que direccione y
consolide la informacién requerida por la Contraloria General, y a fin de contribuir

con una mayor eficacia, economia y oportunidad en el buen desarrollo de‘la
precitada Auditoria.

S0 .
Que en mérito de lo expuesto; -~




RESUELVE

ARTiCU~LO PRIMERO: Delegar en el Doctor CARLOS ARTURO BETANCUR
CASTANO, identificado con cédula de ciudadania nro. 71.640.993, Gerente de la
Auditoria Interna de la Gobernacion de Antioquia, la representacion del Gobernador
de Antioquia, en el proceso de consolidacion de la informacion requerida dentro de
la actuacion especial de fiscalizacion que se realiza por la Contraloria General de la

Republica a los proyectos y contratos financiados con el Sistema General de
Regalias a las diferentes dependencias.

ARTICULO 2°: El doctor CARLOS ARTURO BETANCUR CASTANO, sera el
enlace entre el Despacho del Gobernador del Departamento de Antioquia y el
Equipo Auditor de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 3°: El presente decreto rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L

EREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

AR\A VICTORIA GASCA DURA
Secretaria General

Mﬁbairo r

P q
NOMBRE %) A5 [P ARRMA A (n FECHA
Visto Bueno CARLOS ARTURO PIEDRAHITA CARDENAS I 18/03/2019
Proyecté: JORGE ENRIQUE CANAS GIRALDO {4-18/03/2019
Reviso: CARLOS ARTURO BETANCUR CASTANO VOT N 18/03/2019
Lps ar(ipa firmantes deglaramos que hemos revi_sado el documento y I}o e‘?éoZz’amos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsablllda' Io/ esentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070001581

e T

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en la Ley 489 de 1998

y,

. EI Fondo Departamenté

e Proyectos Productivos
“FODES”, nace con la s de Cooperativismo y Accién
Comunal de la Secretariade Agricultur: bre de Fondo de Desarrollo
de la Comunidad, adsc it6 ‘-altB%spa‘éif ﬁf % retaria de Desarrollo de la
Comunidad, y como una cueﬁta especaamdentro de la Contabilidad General del
Departamento, mediante brdénanza N ) 7éd 14 de dlClembre de 1977.

. Que con la Ordenanza 01 aé 2005 8 24 r_ea elfondo Departamental para la

Promocion de Proyectos Pr\é\ductwos adsgr’)o*al Despacho de la Secretaria de
Productividad vy Competltuwdéa “como una cuenta especial, dentro del
Presupuesto General del Departamento.

. El Secretario de Productividad y Competitividad de la época, como Director Ejecutivo

del Fondo, gestion6 la recuperacién de cada uno de los créditos, por la via
persuasiva, administrativa y judicial.

. Mediante Ordenanza 27 del 05 de agosto de 2014, se ordena la terminacion o

liquidacién del Fondo Departamental para la Promocion de Proyectos y se concedio
un plazo hasta el 31 de diciembre de 2015 y se autoriza realizar acuerdos de pago,
rebajas o condonaciones de intereses a los deudores morosos, conforme las
condiciones generales del mercado financiero y con la finalidad de recuperar la
cartera.

. Con la Ordenanza 24 del 15 de diciembre de 2015 y 60 del 02 de enero de 2017, se

ampliaron los plazos para la liquidacion del fondo, primero hasta el 31 de diciembre
de 2016, y posteriormente hasta el 31 de diciembre de 2017.

. Para contlnuar los tramites con los deudores relacionados con la terminacion de los

prestamos y el levantamiento de las garantlas hipotecarias de quienes se encuentran
a paz y salvo, resolver las peticiones de quienes estan pendientes de concluir la
relacion contractual y darle tramite a las cuentas por pagar, que deben ser
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DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

presentadas a la Secretaria de Hacienda, en favor de los peritos auxiliares de la
justicia que han servido de secuestre de los bienes embargados, en favor del
Departamento, nombrados por los juzgados donde se tramitan los procesos
ejecutivos hipotecarios, entre otras actividades que surjan relacionadas con este
tema, se hace necesario delegar en el Secretario de Productividad y
Competitividad la realizacion de estas actividades, con el objeto de no causar
traumatismos y se pueda continuar resolviendo los requerimientos de los usuarios.

DECRETA

Articulo 1°. Delegar en el doctor JUAN MANUEL VALDES BARCHA, en su condicién
de Secretario de Productividad y Competitividad, la facultad de firmar los
instrumentos publicos (deshipotecas) de los bienes inmuebles entregados en garantia
de los créditos otorgados, resolver sobre las cuentas por pagar por los diferentes
conceptos que generd el extinto fondo, y realizar los demas tramites que tengan que
ver con las actividades que despleg6 el mismo, con el objeto de no causar perijuicios a
los ciudadanos, que fueron beneficiados con los créditos y que ahora requieren que las
medidas cautelares que recaen contra ellas sean levantadas.

Paragrafo. El servidor publico delegado sera responsable del cumplimiento de todos

los tramites y requisitos establecidos en el ordenamiento juridico que este proceso
implica.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin a los [/\
XU LRvey
LUI

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

e
—1— \)\ C’_;‘(‘QY‘\,
MARIA VICTORIA GASCA DURAN
ecretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Maria Eugenia Escobar Hernandez. Profesional Universitaria - 20~-QR - 20M
Reviso: Gustavo Adolfo Restrepo Guzman. Director de Asesoria Legal y de Control PR N AR~ = 2/ F
Aprobd: Carlos Arturo Piedrahita Cardenas. Subsecretario Juridico z - 71
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram 5 a gales vigentes y por lo 55}'0
{_nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. >
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070001582
Fecha: 27/03/2019
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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la planta de cargos del personal del
Departamento de Antioquia”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica, y ; -

: CONS'DERANDG&QUE:
P f, i

Mediante el Decreto 2016070 @ 3 ff( ; de 2016, se ajusta la estructura
organica y a =Sel \ e Educacién, para administrar los
Establecimientos Educativos, :€laper (, .y  Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasl '; rarsel montoidisponible en el Sistema General
de Participaciones de acuerdo con la- of tividad vige . encargar, dar licencias, otorgar

comisiones,
disciplinarios y demas novedédeslfédmmlstr
personal administrativo, que Iébgran en [os «C
municipios no certificados del Départamento’é‘
Mediante Decreto DepartamentaT\Nc\;‘ 201500?3016%@16!/7 de Mayo de 2015, se modificé la
planta de cargos de personal docente?‘y ﬂlreftﬁes docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

a instancia de los procesos
centes directivos docentes y

Por el Decreto 1950 de 1973 en sus articulos 22 y 24 de la provision de empleos, en
concordancia con el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017, que modifica el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica, articulo 2.2.5.2.1 y 22531,
formas de provision de empleo.

En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio del
cargo o que estd incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la
informacién y documentacion aportada no es veraz se procedera a la revocatoria del
presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.13 del
decreto 648 del 19 de abril de 2017.

De otra parte, el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 establece que “Los empleos de carrera
cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion
temporal de los mismos seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren
aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores
publicos de carrera’

En mérito de lo expuesto el Secretario de Educacién de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad (vacante temporal) por un término no
superior a seis (6) meses a partir de su posesion, a la sefiora MARIA MONICA
CERQUERA, identificado con cedula de ciudadana nimero 1.082.844.735, en la plaza de
empleo Auxiliar administrativo, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2000001626 ID Planta
0020200216, planta de cargos pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones - SGP - adscrito a la Institucion Educativa Pedro Luis Alvarez Correa,
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DECRETO

Municipio de Caldas - Antioquia, de la Secretaria de Educacion Departamental, mientras
dure el encargo de su titular el sefior Diego Mauricio Restrepo Arboleda, identificado con
cédula de ciudadania nimero 8.154.481.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto se hace conforme al Articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

‘corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

-Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias y exigidos para el
desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales.

Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y Judiciales del aspirante, dejando las
constancias respectivas.”

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que estd incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se procedera a
la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el
Articulo 5 de la Ley 190 de 1.995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a
que haya lugar.

ARTICULO CUARTO Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo acto manifestar su aceptacion y posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

CQMUNIQU Y CUMPLASE

NEST, R DAVIDR STREPO BONNETT
Sectletario de Ed acion de Antioquia

NOMBRE FIRW FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema 7/

Subsecretario Administrati(,o— me “\W\ m / Z? Q} )3
Revisd: Teresita Aguilar Garcia _4 *’E )

Directora Juridica \' L(@\ l o < ’h’ i b * »’ o} )‘
Elaboréy | Martha Nelly Villada Escobar h // / 27.03.2019
Proyect6: | Profesional Universitario A’(,I /\ N (3 l /W“' CPLOé

Los arriba firmantes declaramos gue hemos rdvisado el ?@mento y lo encohtramos ajustadb a las normas y
disposiciones legales vigentes y porfio tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
1
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EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N° 0743 del
19 de marzo de 1991, confiere,

El Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, al humorista
CRISANTO ALONSO VARGAS RAMIREZ
“Vargasvil”

CONSIDERANDO

Que este reconocido y ejemplar comediante, trovador, repentista y libretista, nacido en El Carmen de

Viboral y criado en El Santuario, Antioquia, desde temprana edad mostré sus dotes de lider en su
" municipio, donde hacia parte de las Brigadas Civicas y Juveniles, a la par que se familiarizaba con
las transmisiones radiales de humor nacional que lo condujeron a postularse en el mundo de la risa.

Que el desbordante talento humoristico de CRISANTO ALONSO VARGAS RAMIREZ “Vargasvil”,
le ha permitido sobresalir en los escenarios locales, nacionales e internacionales, donde se ha
destacado por las excelentes caracterizaciones de los personajes publicos mas famosos y polémicos,
generando risas y alegria entre la gente, con el manejo sarcastico de la actualidad politica y noticiosa,
y haciendo uso de su humor critico y mordaz.

Que su lucida y extensa trayectoria artistica, esta colmada de logros que dejan ver muy claramente
la calidad de su talento y de su personalidad: La coronacién como el Rey Novato del Afio por parte
de ASTROCOL; la elecciéon como el Primer Rey Nacional de los Mentirosos, y la repeticién de dicho
titulo, teniendo como jurados a reconocidas personalidades como Manuel Mejia Vallejo, Gustavo
Alvarez Gardeazabal y David Sanchez Juliao; la realizacién del programa “El Manicomio de
Vargasvil”; la grabacion de sus producciones discograficas que lo convirtieron en icono de la musica
parrandera; la creacién del programa “Recércholis con Vargasvil, con el mayor rating en la historia de
la television regional; la creacién, junto a Catalina Bristheg, del Primer Festival del Humor Paisa; la
produccion del programa humoristico “La Zaranda”; su participacion en el equipo fundador del
programa “La Luciérnaga”; la creacién, junto a Dario Lopera Villa, de la Fundacion La Barca, que
arrebaté a mas de mil nifios de la violencia a través del arte y la ludica; su debut como actor de
television en la serie “Las Hermanitas Calle”; su eleccién como mejor humorista del afio en el 2004 y
la construccion de su propio teatro: “La Casa de Crisanto”, a la vez primera escuela de comedia para
nifios.

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al humorista CRISANTO ALONSO VARGAS
RAMIREZ “Vargasvil”, por sus 35 afios de exitosa produccion artistica en beneficio del
entretenimiento y la alegria de los antioquefios y los colombianos.
ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, en compaiiia del
presente decreto en nota de estilo, al humorista CRISANTO ALONSO VARGAS RAMIREZ
“Vargasvil”, en ceremonia que se realizara el dia 28 de marzo de 2019 en la ciudad de Medellin.

Cgmuniquese y Cupnplase,

il SleYer

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

= CONSIDERANBG Q}UE

* Mediante el Decreto 201607 '@Q@S 37 del 5 den»octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a x cré; para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci ; permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos:disciplinarios-y.. rovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes; '§6ﬁ{al adr%gnstratwo ique laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de Ios‘ mumuplos no certlflcados del Departamento de
Antioquia. ;

L
§s

* Que mediante el Decreto Depa\rt i
la Planta de cargos de Personal Doeentes»y _«E‘CUVOS Docentes parala prestacnon del Servicio
Educativo en los municipio no Ce>t4flcados del'Departa mento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partucupacmnes

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlculo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos -
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010084632 del 1 de marzo de 2019, el
Docente FABIAN ALEXIS ALVAREZ HIGUITA, identificado con Cédula 1.038.339.455, quien
viene desempefidndose como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Presbitero Rodrigo Lopera Gil, Sede Centro Educativo Rural Toldas, plaza 1190500-001 del
municipio de Peque, manifiesta su interés de ser trasladado para un municipio que lo acerque
a su lugar de residencia en el municipio de Itagiii, debido a que se encuentra muy distanciado
de su nucleo familiar que demanda de mayor atencién y cuidado, sumandose el deseo de
continuar sus estudios profesionales.

* Por lo cual, las Directivas de la Secretaria de Educacion deciden atender favorablemente

la solicitud del Docente Alvarez Higuita; y considera, igualmente, la reubicacion de la Sefiora
GLORIA ESTELA LONDONO CORREA, identificada con Cédula 43.512.182, quien requiere ser
trasladada para la Institucion Educativa Taparté del municipio de Andes, por necesidad de la
prestacion del servicio educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente FABIAN ALEXIS ALVAREZ
HIGUITA, identificado con Cédula 1.038.335.455, Normalista Superior, vinculado en Propiedad
como Docente de Bésica Primaria para la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio
de Valparaiso, en reemplazo de Gloria Estela Londoiio Correa, identificada con Cédula 43.512.182,
quien pasé a otro municipio, plaza 8560000-044 — poblacién Mayoritaria; el educador Alvarez
Higuita-viene como Docente de Bésica Primaria de la Institucién Educativa Presbitero Rodrigo

Lopera Gil, Sede Centro Educativo Rural Toldas del municipio de Peque, plaza 1190500-001-
Poblacidn Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente GLORIA ESTELA
LONDONO CORREA, identificada con Cédula 43.512.182, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de
Tecnologia e Informdtica para la Institucion Educativa Taparté del municipio de Andes, en
reemplazo de Luz Mery Salazar Muriel, identificada con Cédula 43.844.678, quien renuncio, plaza
1473510-010 — poblacién Mayoritaria; la educadora Londofio Correa viene como Docente de
Basica Primaria de la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio de Valparaiso, plaza
8560000-044 — Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NesA 3

NESTQR DAVIDJRESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE ) A FECHA
Reviso: Jlan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo @ Y\m (Z' 0’3 1
P

Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ﬂ Ol |‘i

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l / /‘&S | ) l h V\/‘ ‘ G 03 /‘t
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa /- wk 13-03-2018
@:umewm Sa

Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado /s normas y disposiciones lagales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad to presentamos para firma,

)
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO- QUEa “

* Mediante el Decreto 2016070@( 5337.del 5 de octubre le 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretan’a ; 3
dar licencias, otorgar comision;e
procesos disciplinarios y demds noy
personal administrativo gue lab
" municipios no certificados del qu

* Que mediante el Decreto Depér
Planta de cargos de Personal l
Educativo en los municipio no f ad
recursos del Sistema General de Partlcxpacmn

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculo 2. 4.5 “”Sfr‘egulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razdén'de que se han presentado situaciones en el Municipio de Armenia, donde labora la
Servidora Docente YAMILE ANDREA LEON TABARESidentificada con Cédula 1.022.034.602, a
quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente YAMILE
ANDREA LEON TABARES, identificada con Cédula 1.022.034.602, Normalista Superior,
vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural
José Ignacio Botero Palacio, Sede Centro Educativo Rural El Socorro del municipio de El
Santuario, plaza 2257000-001- poblacién mayoritaria, en reemplazo de Gloria Hidalba Serna
Palacio, identificada con Cédula 21.832.055, quien se traslada a otro municipio; la
Educadora Yamile Andrea Leon Tabares viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia, Sede Centro Educativo Rural Elias Mejia Alarcon
del municipio de Armenia, plaza 0400500-003 — poblacién mayoritaria.

440
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s e f

NESTOR DAVID RESFREPO BONNETT
ecretario dd Educacion

r~

u NOMBRE FIRMA FECHA

1
Reviso: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo T me A J @ }
/ VS B ¥

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Human
\ ll Yol ~ /1 03(q

N\ 24 ‘
Reviso: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica l V Q &:’k l)&%ﬁ_ V\/\-/ b V{’U%" ﬂ L)

Lo ar

Proyecto: | Carmenza Castafo Santa - - M—éL 15-03-2019
éﬁhfﬁéu‘fﬂ.é%LA2¢4C’S ~
eclarmos e hemos e locumiento y

< ajustado LLA normas v disposiciones legales vigentes y por [0 anto, bajo nuest responsabilidad 1o presentamos para fima,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcad(; I) 2019070001 586

e T

Por el cual se Traslada un Directivo Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~—CONSIDERANDO. QUE.

* Mediante el Decreto 2016070éQ5 7 del 5 de oetugrexde 2016 se aJusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria :

dar licencias, otorgar comtsnon%e
procesos disciplinarios y demas %n
personal administrativo que Ia‘bma :
municipios no certificados del Departam,ﬁ

* Que mediante el Decreto Departaménta| 201500001626 del *7 de mayo de 2015 se mOdIfICO la
Planta de cargos de Personal Docentes y Dire¢

recursos del Sistema General de Pémcnpaubn
?f?;&;,/' ;’
* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015\art|culo 2 4 5.1.5, .requld los traslados no sujetos a proceso

ordinario. La autoridad nominadora efectuars-el “traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razon' de que se han presentado situaciones en el Municipio de Sonson, donde labora el

Directivo Docente CARLOS ALBERTO TORO GIRALDO, identificado con Cédula 70.724.938, al
quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, -
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente CARLOS
ALBERTO TORO GIRALDO, identificado con Cédula 70.724.938, Licenciado en Basica
Primaria, vinculado en Propiedad como Directivo Docente Rector para la Institucion
Educativa Rural El Pescado del municipio de Santa Fe de Antioquia, plaza 1013700-009—
poblacion mayoritaria, en reemplazo de Leandro Huberto Chacon Correa, identificado con
Cédula 98.569.451, quien pasé a otro establecimiento educativo; el Directivo Docente
Carlos Alberto Toro Giraldo, viene como Rector de la Institucion Educativa Rosa Maria Henao
Pavas del municipio de Sonson, plaza 5756001-026 — Poblacidon Mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID R;gTREPO BONNETT
ecretario ¢fe Educacion

*/ NOMBRE A FIRVA FECHA
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo j‘m Q "“Q‘ J ?0 D3 ‘G
o~ 1 NV * L]
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano A \ W V 0&/\“ / 9
. [~
o
Revisd: Teresita Aguilar Garcia. Directora Jurigica & (
: %ﬂrs\h \)b\dwi/b \G-03-20 1%
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa (QD @7 ‘&d é 15-03-2019
umwfa Sceeeq
Los arriba finnantes declagainos e hemos revisado of dovuniento omeimos justad qun v disposiciones legales vigentes y por fo o, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
\
o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado D 201 9070001587
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razon de que se han presentado situaciones en el Municipio de El Santuario, donde labora la
Servidora Docente GLORIA HIDALBA SERNA PALACIO, identificada con Cédula 21.832.055, a
quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente GLORIA
HIDALBA SERNA PALACIO, identificada con Cédula 21.832.055, Licenciada en Educacién
Basica Primaria, vinculado en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para la
Institucién Educativa Rosa Mesa de Mejia, Sede Centro Educativo Rural Elias Mejia Alarcdn
del municipio de Armenia, plaza 0400500-003— poblacién mayoritaria, en reemplazo de
Yamile Andrea Leon Tabares, identificada con Cédula 1.022.034.602, quien pasa a oro
municipio; la Educadora Gloria Hidalba Serna Palacio, viene como Docente de Bdsica Primaria
del Centro Educativo Rural José Ignacio Botero Palacio, Sede Centro Educativo Rural El
Socorro del municipio de Ef Santuario, plaza 2257000-001 ~ poblacién mayoritaria.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R

A >
.\/&?L

TREPO BONNETT

ecretario de Educacion

NOMBRE

A FECHA

Reviso:

[\Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

NS ”MO’\:

231

Reviso:

Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano

=
\.

TUels jq sl

Reviso:

Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica

-

<A
el o Do B/ o 1303

Proyecto.

Carmenza Castafio Santa

Los awril

Taranios s hemos revisado ol d

Qﬂa/‘f %6‘\ Qa,/-\" S;’“_/;‘\ 15-03-2019

Togales vigentes y por 1o tanto, bajo nucsira responsabilidad [o presentamos para frma.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

§ »»»»» C-QNSIDERANDO QUEf

* Mediante el Decreto 2016070005337
y otorga funciones a la Secretan@ de
dar licencias, otorgar comisionfe
procesos disciplinarios y demas h
personal administrativo que laboran®
municipios no certificados del Depa}rtam ,»ﬁ

, se ajusta la estructura organica
bramientos, trasladar, encargar,
er en segunda instancia de los
docentes, directivos docentes y
ecimientos Educativos de los

= | o

qura

* Que mediante el Decreto Departamental 20150@0@162@ del 7de mayo de 2015 se mOdIflCO Ia

Educativo en los municipio no t {Elﬂcado
recursos del Sistema General de Pé«rtrcupaaonei

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculol 4,5-1”S régilo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razdén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Abejorral, donde labora el
Servidor Docente HEILER GARCIA MENA, identificado con Cédula 11.810.456, a quien le puede
generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la seguridad personal e
integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente HEILER —
GARCIA MENA, identificado con Cédula 11.810.456, Licenciado en Espafiol y Literatura,
vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua
Castellana para la Institucion Educativa San Pio X del municipio de Cafiasgordas, poblacién
mayoritaria; el Educador Garcia Mena, viene como Docente de Aula, drea de Humanidades

y Lengua Castellana de {a Institucion Educativa Fundacién Celia Duqued Duque del municipio
de Abejorral, plaza 4146550-020 — poblacion mayoritaria.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESFREPO BONNETT
Secretario de’Educacion

s,

r~ NOMBRE FIRMA FECHA

e - ] - - [
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admlmstlahv‘o’ ) “w g mo(\ j 2 ‘ Q’}J

(

;
Revis6: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano\ v {/V‘ / V (/l/(\ X
[ o\
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ Y A m \) W
© [\\/ \O

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa &( /’ ol,‘,gﬂ\ 15.03-2018

Lo ariba lirsuntes declarmios que hemos v isado ol documento y 1o cncor do il afrmnas v disposicione legales vigentes y por o tanto, bajo nuesira responsabilidad 1o presentamos para firma,
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. Lla autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razon de que se han presentado situaciones en el Municipio de Remedios, donde labora la
Servidora Docente LINA MARIA LONDONO CALDERON, identificada con Cédula 1.042.090.749,
a quien le puede generar riesgo o grave afectacién de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente LINA
MARIA LONDONO CALDERON, identificada con Cédula 1.042.090.749, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada en Provisionalidad como Docente de
Aula, drea de Matematicas para la Institucion Educativa Gomez Plata del municipio de Gdmez
Plata, plaza 3104080-008- poblacion mayoritaria, en reemplazo de Andrea Estrada Ossa,
identificada con Cédula 43.269.025, quien renuncié; la Educadora Lina Maria Londofio
Calderon, viene como como Docente de Aula, drea de Matematicas de la Institucién
Educativa Rural La Cruzada, Sede Centro Educativo Rural Carrizal del municipio de Remedios,
plaza 8250400-002 -poblacién mayoritaria.




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
NL\ %\\B
STQR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario dé Educacion
[ NOMBRE i . IRMA FECHA
Reviso W] Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo _ , ’\\N e m’\l\ Zl m’sll
Reviso: | Virginia Sepalveda Vahos, Directora Talento Humano \% ! ! g ﬁ M Uc &A ﬂ ? o S } "

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica 9 ‘ (( %‘\ b l ) c \/‘ m 1 ;8.0;/

.

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa &{ g ! — wﬁ 15-03-2019
(444 ew/\;\ / S‘

Lo arriba firmantes declaramos que hemos res isado ¢l documento y lo encontramos ajustado a las ¥ disposiciones legales vigentes y por 1o 1anio, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para firia.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del:5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. Lla autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* En razon de que se han presentado situaciones en el Municipio de Necocli, donde labora la
Servidora Docente MARIA DEL PILAR MARTINEZ ALVAREZ, identificada con -Cédula
26.201.494, a quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales
como la seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio. : ‘

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente MARIA
DEL PILAR MARTINEZ ALVAREZ, identificada con Cédula 26.201.494, Licenciada en Educacion
Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en Provisionalidad como
Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucién Educativa
Fundacion Celia Duque de Duque del municipio de Abejorral, plaza 4146550-020- poblacién
mayoritaria, en reemplazo de Heiler Garcia Mena, identificado con Cédula 11.810.456, quien
pasé a otro establecimiento educativo; la Educadora Maria del Pilar Martinez Alvarez, viene
como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa
Rural Pueblo Nuevo del municipio de Necocli, plaza 4900020-043 — poblacién mayoritaria.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN %MNS

NESTOR DAVID R%TREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE

PR RMA FECHA AI

Reviso: X[ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admmystrauvo,‘ ) \‘\m ( % m N 2‘ '0 3 , l
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ’I i fe
N wM S Vol 70311
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ V‘e 5)(1:) ) \/\/ [8' B
A\ O A N k > ‘

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa @7 m‘ﬂ-\ 15-03-2019
A Qe A= (Qﬂ-,/a,.:;o S Ie Z

Lox armiba finmantes declaramos que hemos reisado ¢l docuimento v lo encontranios ajustado a las Qobmas v disposiciones legales vigentes y por lo 1anto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Peque, donde labora la
Servidora Docente JIMENA ECHAVARRIA TORRES, identificada con Cédula 1.214.716.565, a
quien lé puede generar riesgo o grave afectacién de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios

efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
‘DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente JIMENA
ECHAVARRIA TORRES, identificada con Cédula 1.214.716.565, Licenciada en Ciencias
Sociales, vinculado en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para la Institucion
Educativa Rural La Cruzada, Sede Centro Educativo Rural Carrizal del municipio de Remedios,
plaza 4030760-007— poblacién mayoritaria, en reemplazo de Olga Lucia Nagles Quifiones,
identificada con Cédula 1.077.173.049, quien pasa a otro municipio; la Educadora Jimena
Echavarria Torres, viene como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural
Los Llanos, Sede Centro Educativo Rural Los Naipes del municipio de Peque, plaza P026700-
001 - poblacién mavyoritaria.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DAM TREPO BONNETT

ecretario e Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
c & Mo 21931

Reviso: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano
i N e G /9534
= L3 N

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

¥-03.4n-

Proyectd:| Carmenza Castaiio Santa 15-03-2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. Lla autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de Ia prestacién del servicio educativo.

* Enrazon de que se han presentado situaciones en el Municipio de Remedios, donde labora la
Servidora Docente OLGA LUCIA NAGLES QUINONES, identificada con Cédula 1.077.173.049, a
quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarla en otro
municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios

efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente OLGA
LUCIA NAGLES QUINONES, identificada con Cédula 1.077.173.049, Licenciada en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria
para la Instituciéon Educativa Rural Los Llanos, Sede Centro Educativo Rural Los Naipes del
municipio de Peque, plaza P026700-001- poblacién mayoritaria, en reemplazo de Jimena
Echavarria Torres, identificada con Cédula 1.214.716.565, quien pasa a otro municipio; la
Educadora Olga Lucia Nagles Quifiones, viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucidon Educativa Rural La Cruzada, Sede Centro Educativo Rural Carrizal del municipio de
Remedios, plaza 4030760-007 — poblaciéon mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de.
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID REETREPO BONNETT
Secretario dé Educacion
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ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

ACUERDONo. 10 1 [ §

( 28 MAR 2019

“Por medio del cual se realiza la liquidacion Definitiva del Presupuesto para la
vigencia 2018 del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
§ ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas mediante el CAPITULO IV,
del Decreto 0494 de 2011 y los Decretos modificatorios 02120 y 02132 del 29 de junio de
2011 y el Acuerdo 0003 del 01 de septiembre de 2011 “Estatutos del Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia”.

CONSIDERANDO QUE:

1. Por Decreto numero 2017070004863 de diciembre 28 de 2017 el departamento de
Antioquia efectud la liquidacién previa del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
para la vigencia fiscal del afio 2018.

2. El Acuerdo 07 del 29 de diciembre de 2017 liquido el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos para la vigencia fiscal del afio 2018, del Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia por un valor de DIEZ Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($17.356.047.259).

3. Mediante los siguientes Decretos se realizaron adiciones al presupuesto de Ingresos y
Egresos del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia por valor de doce mil
novecientos noventa y tres millones ciento ochenta y dos mil cuatrocientos ochenta y
siete pesos M.L.C ($12.993.182.487) y una reduccién de setecientos veintitrés
millones quinientos setenta y seis mil quinientos noventa pesos M.L.C.($723.576.590);
para un presupuesto definitivo de veintinueve mil seiscientos veinticinco millones
seiscientos cincuenta y tres mil ciento cincuenta y seis pesos M.L.C.

($29.625.653.156). OZ
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La Cultura y el Patrimonio

2018070000619 28/02/2018 $3,392,543,853
2018070001496 31/05/2018 $ 2,240,000,000
2018070002011 19/07/2018 $525,355,818
2018070002236 14/08/2018 $91.439.000
2018070002235 14/08/2018 $ 2,950,000,000
2018070002859 | 28/09/2018 $1,390,000,000
2018070002802 | 28/09/2018 | $2,403,843,81

2018070004323 28/12/ 2019 $723.576.590

4. Los ingresos recaudados en la vigencia 2018 ascendieron a la suma de veintinueve
mil seiscientos un millones trescientos setenta y siete mil ciento cinco PESOS MLC
($29.601.377.105); los cuales se encontraban aforados en el presupuesto. El total de
ingresos no aforados al presupuesto ascendio a $33.066.243, quedando en cuentas
de tesoreria; de acuerdo a los conceptos y valores relacionados en el anexo.
(Ejecucion de ingresos).

5. La ejecucion de los gastos para la misma vigencia fue de DIEZ Y SIETE MIL
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS M.L.C ($17.029.805.673) de acuerdo a los conceptos y valores
relacionados en el anexo. (ejecucién de Egresos).

6. Comparando la ejecucion de Ingresos vs. la ejecucion de Gastos, da como resultado
un superavit de DOCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
SETENA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M.L.C
($12.571.571.432).

7. El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia constituyd cuentas por pagar a
diciembre 31 de 2017 mediante Resoluciéon nimero 000011 del 16 de enero de 2018
por valor de DOS MIL CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS m/l ($2.050.615.988), de las cuales se
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La Cultura y el Fatrimonio

Patrimonio de Anticquia

PAGO un total de $2.039.350.398 correspondientes al 99,5%, el 0.5% equivale a
$11.206.300 no cancelados, que corresponden a: un valor de $8.006.300 del
Municipio de Rionegro financiado con recursos de Impuesto Nacional al Consumo vy
$3.200.000 de Estimulo otorgado a Dario Bailarin con recursos de Ordenanza 12 de
2015.

Paragrafo: Los anteriores recursos no fueron cancelados a solicitud de los
supervisores, se le dio el manejo a cada recurso de conformidad con la fuente y su
normativa que lo regula.

8. El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia mediante Resolucion No.14 del 14 de
enero de 2019, constituyé cuentas por pagar a diciembre 31 de 2018 por valor de MIL
NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M.L.C ($1.096.662.389), para ser
canceladas durante la vigencia 2019.

9. Durante la vigencia 2018 el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia no
constituyo reservas presupuestales.

10. El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia requiere realizar el cierre
presupuestal de Ingresos y Egresos de la vigencia fiscal 2018.

En mérito de lo anterior, el Consejo Directivo del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Cerrar el presupuesto de Ingresos y Gastos del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, correspondiente a la vigencia fiscal 2018, de
conformidad con el comportamiento de Ingresos y Egresos de |a entidad.

ARTICULO SEGUNDO: Comparando la ejecucion de Ingresos que sumé un total de
VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS UN MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL CIENTO CINCO PESOS MLC ($29.601.377.105) y que los Gastos efectuados
ascendieron a DIEZ Y SIETE MIL VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCO
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M.L.C ($17.029.805.673), da como
resultado un superavit de DOCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS SETENA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M.L.C
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($12.571.571.432) del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
durante la vigencia 2018.

ARTICULO TERCERO: Con efectos a 31 de diciembre de 2018, El Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, canceld las cuentas por pagar constituidas mediante Resolucién
nimero 000011 del 16 de enero de 2018, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ado del Gobernador
Presidente Sesién 4

Proyecté: Yaneth 'sleny Bedoya Sierra
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




